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CEL STANDARDOW

Zapewnienie bezpieczenstwa i dobrostanu matoletnich.

PODSTAWA PRAWNA

Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. zmieniajgca kodeks rodzinny i opiekuriczy i inne.

CO TO SA STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH?

Standardy Ochrony Matoletnich sg to konkretne spisane reguty, zasady, praktyki, ktére gwarantuja, ze
matoletni w Placéwece sg bezpieczne, nie doznajg krzywdzenia ze strony pracownikéw, wolontariuszy
a co wiecej i réowiesnikdw. Placdwka ustanowita i wprowadzita w zycie ,Standardy Ochrony
Matoletnich” przed krzywdzeniem i zapewnienia im bezpieczenstwa.

GtOWNE ZAtOZENIE:

Wszyscy pracownicy placowki sg odpowiedzialni za ochrone matoletnich przed krzywdzeniem.

W dokumencie Standardéw przed krzywdzeniem zapisane sa:

1) procedury zgtaszania podejrzen oraz podejmowania interwencji, ktore okreslajg krok po kroku,
jakie dziatanie nalezy podja¢ w sytuacji krzywdzenia matoletniego lub zagrozenia jego
bezpieczenstwa ze strony oséb obcych, cztonkdw rodziny, personelu Szkoty oraz réwiesnikéw;

2) zasady ochrony danych osobowych matoletniego, ktére okreslajg sposdb przechowywania i
udostepniania informacji o matoletnim oraz zasady ochrony wizerunku matoletniego, ktére
okreslajg sposdb jego utrwalania i udostepniania;

3) zasady dostepu matoletniego do Internetu oraz ochrony matoletnich przed szkodliwymi tresciami;

4) zasady bezpiecznych relacji personelu Szkoty - matoletni, okreslajgce jakie zachowania s3
niedozwolone w kontakcie z matoletnim.

5) Zapisy zawarte w dokumencie ,Standardéw Ochrony Matoletnich” przed krzywdzeniem
obowigzujg wszystkich pracownikéw Placowki, w tym wolontariuszy oraz praktykantow.

6) Dyrektor Placowki jest osobg odpowiedzialng za monitoring realizacji Standardéw Ochrony
Maftoletnich i jego rola oraz zadania sg jasno okreslone.

PO CO:

By skutecznie przeciwdziataé krzywdzeniu matoletnich.

By zadbac o to, zeby nie narazaé matoletnich na ryzyko krzywdzenia.

By wprowadzi¢ procedury, ktdre pozwalajg reagowaé w przypadku obaw o dobro matoletniego lub
zapobiegaé krzywdzeniu matoletnich, zanim dojdzie do eskalacji przemocy wobec nich — niezaleznie od
zrédta i typu przemocy.



ZASADY BEZPIECZNYCH RELACII POMIEDZY MALOLETNIM A
PRACOWNIKIEM PLACOWKI

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Pracownikowi Placéwki absolutnie nie wolno wysmiewaé, ponizaé, zawstydzaé, upokarzad,
lekcewazy¢ i obrazaé¢ matoletniego ani zacheca¢ do tego innych.

Pracownikowi Placodwki nie wolno ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych matoletniego
wobec o0sdéb nieuprawnionych, w tym wobec innych matoletnich. Obejmuje to wizerunek
matoletniego, informacje o jego/jej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekuriczej i
prawnej.

Pracownikowi Placéwki nie wolno zachowywaé sie w obecnosci matoletnich w sposéb
niestosowny. Obejmuje to uzywanie wulgarnych stéw, gestéow i zartdow, czynienie obrazliwych
uwag, nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej oraz
wykorzystywanie wobec matoletniego relacji wtadzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie,
przymuszanie, grozby).

Pracownikowi Placéwki nie wolno uzywac jezyka agresywnego, ironicznego lub ponizajgcego w
szczegblnosci w sytuacjach niepowodzen edukacyjnych.

Pracownikowi Placéwki nie wolno faworyzowac matoletniego w klasie, tak ze inni matoletni czuja
sie wykluczeni.

Pracownik Placéwki zobowigzany jest szanowaé prawa matoletniego do wyrazania swojej
odrebnosci w kazdej sferze. Dotyczy to zardwno wyznania, jak i orientacji seksualnej, pogladéw
oraz wygladu matoletniego.

Pracownik Placowki zobowigzany jest szanowaé¢ prawa matoletniego do prywatnosci. Jesli
konieczne jest odstgpienie od zasady poufnosci, aby chroni¢ matoletniego, wyjasnij mu to
najszybciej jak to mozliwe.

ZASADY BEZIECZNEJ RELACJI POMIEDZY DZIECMI

1. Wszyscy zastugujemy na szacunek, kazdy ma prawo czu€ sie bezpiecznie i by¢ szanowany.

2. Moéwimy NIE krzywdzeniu, jezeli widzisz ze ktos jest krzywdzony — powiedz dorostemu; jezeli
czujesz sie zagrozony, natychmiast szukaj pomocy.

3. Zachowujemy dobre maniery i szanujemy przestrzen osobistg innych.

4. Nie akceptujemy przemocy, ani stownej, ani fizycznej.

5. Internet jest fajny, ale uwazaj! Nie udostepniaj osobistych informacji ani nie kontaktuj sie z
nieznajomymi.

6. Jezeli cos Cie martwi, porozmawiaj o tym z nauczycielem, psychologiem szkolnym lub
rodzicem

7. Kazdy z ucznidw jest odpowiedzialny za tworzenie atmosfery zycia szkolnego, ktére promuje
tolerancje, szacunek i empatie.

8. Wszyscy uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania zasad bezpieczenstwa obowigzujgcych
w szkole (nie narazaj innych na niebezpieczenstwo).

9. Konflikty miedzy réwiesnikami sg rozwigzane w sposdb pokojowy. Zawsze mozesz poprosic¢ o
wsparcie kazdego pracownika placowki.

10. Niedozwolone w kontaktach miedzy uczniami sa:
* stosowanie przemocy wobec jakiegokolwiek ucznia, w jakiejkolwiek formie;
¢ dyskryminacja innego ucznia ze wzgledu na posiadang niepetnosprawnosé, wyznanie,
pochodzenie, status materialny, wyglad, wyniki w nauce.



¢ uzywanie wulgarnego, obrazliwego jezyka;

¢ upokarzanie, obrazanie, zniewazanie innych uczniow;

¢ kierowanie obrazliwych uwag, w tym o zabarwieniu seksualnym;

¢ stosowanie zastraszania i grozb;

* nagrywanie, robienie zdje¢ innym uczniom, bez uzyskania zgody.

e dzielenie sie miedzy uczniami substancjami niedozwolonymi (napoje energetyczne, napoje
alkoholowe, wyroby tytoniowe, substancje psychoaktywne).

PROCEDURY INTERWENCYJNE CZYLI CO MOZESZ ZROBIC KIEDY MASZ
PROBLEM | CO MY MOZEMY ZROBIC ABY Cl POMOC

1.

Wszyscy pracownicy placéwki w ramach wykonywanych obowigzkdw zwracajg uwage kiedy
Tobie lub innemu matoletniemu dzieje sie krzywda.

W przypadku doswiadczenia jakiejkolwiek z wyzej wymienionych form krzywdzenia ze strony
0s0b dorostych lub innych matoletnich zawiadom trenera lub dyrektora.

lesli czujesz sie zagrozony/a, niepewny/a lub jestes swiadkiem niewtasciwego zachowania,
natychmiast zgtos to dorostemu, np. trenerowi czy dyrektorowi.

Jesli widzisz, ze kto$ z kolegdw lub kolezanek ma problem lub jest w trudnej sytuacji, zachecaj
go/ja do szukania pomocy lub zréb to razem z nim.

Wodweczas stosownie do zgtoszonej sytuacji zostanie uruchomiona odpowiednia procedura.

WAZNE NUMERY | ADRESY

MASZ PRAWO KORZYSTAC ZE WSPARCIA
JESLI COS ZtEGO DZIEJE SIE U CIEBIE, TWOJEJ RODZINIE LUB OTOCZENIU ALBO PO PROSTU
POTRZEBUJESZ Z KIMS POROZMAWIAC MOZESZ DAC NAM ZNAC LUB ZADZWONIC POD TE NUMERY

Telefon Zaufania dla Dzieci i Mtodziezy: 116 111
Catodobowa infolinia dla dzieci, mtodziezy, rodzicéw i nauczycieli: 800 080 222

Antydepresyjny Telefon Forum Przeciw Depresji: 22 594 91 00

Dzieciecy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka: 800 12 12 12
Telefon Zaufania Mtodych: 22 484 88 04



